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Trwa nabor do stuzby w Nadbuzanskim Oddziale SG -
dokumenty od kandydatow przyjmowane sa rowniez w Bialej
Podlaskiej oraz Zamosciu
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07.08.2019

Nadbuzanski Oddziat Strazy Granicznej w Chetmie, w trybie ciagtym
prowadzi nabér kandydatéw do stuzby przygotowawczej. Od poczatku
lipca br., dokumenty od kandydatéw do stuzby w SG, przyjmowane sa
juz nie tylko w siedzibie oddziatu w Chetmie ale réwniez w Bialej
Podlaskiej oraz Zamosciu. Do konca 2019 roku planuje sie przyjac do
stuzby jeszcze 40 funkcjonariuszy.

Dokumenty od kandydatéw przyjmowane beda po wczesniejszym wyznaczeniu terminu do
ich ztozenia. Zapisy kandydatéw zainteresowanych zlozeniem dokumentéw odbywac sie
beda od poniedziatku do piatku w godz. 8.00-15.00 pod nr tel. 82-568 50 92 lub 797 337
619.

Istnieje mozliwo$¢ umowienia terminu ztozenia wymaganych dokumentow za
posrednictwem poczty elektronicznej (w tresci e-maila nalezy podac imie i nazwisko tylko
jednego kandydata): nabor.nadbuzanski@strazgraniczna.pl. Wyznaczenie terminu
ztozenia dokumentéw nastapi poprzez przestanie informacji zwrotnej do kandydata, na
adres z ktorego wystano zgtoszenie.
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Dokumenty przyjmujemy:

- od poniedziatku do piatku w godz. 8.00-15.00 w komendzie Nadbuzanskiego Oddziatu SG
w Chelmie ul. Trubakowska 2;
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- wtorek w godz. 9.00 - 13.30 w Placéwce SG w Biatej Podlaskiej ul. Dokudowska 19;

- czwartek w godz. 9.00 - 13.30 w Grupie Zamiejscowej w Zamosciu ul. Wyszynskiego 2
(budynek Policji).

Szczegotowe informacje znajduja sie w zaktadce:

http://www.nadbuzanski.strazgraniczna.pl/nos/praca/funkcjonariusze/17203,Funkcjonariu

sz-nabor.html
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W ostatnio prowadzonym naborze, w 2018 roku, do stuzby zostanie przyjetych 90
funkcjonariuszy.

Stuzbe w Strazy Granicznej moze petnic¢ osoba:

- posiadajaca wytacznie obywatelstwo polskie,

- 0 nieposzlakowanej opinii,

- niekarana za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

- korzystajaca w peini z praw publicznych,
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- posiadajaca co najmniej Srednie wyksztatcenie

- posiadajaca zdolno$¢ fizyczna i psychiczna do stuzby w formacjach uzbrojonych,
podleglych szczegélnej dyscyplinie stuzbowe;j,

- dajaca rekojmie zachowania tajemnicy stosownie do wymogow okreslonych w przepisach
o ochronie informacji niejawnych.
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Przebieg postepowania kwalifikacyjnego:

Postepowanie kwalifikacyjne sktada sie z dwoch etapéw. W I etapie postepowania
kwalifikacyjnego zostanie dokonany przeglad zlozonych przez kandydata dokumentow
oraz w oparciu o nie zostanie wystawiona wstepna ocena w zakresie spetnienia przez
niego wymagan okreslonych w ustawie. W przypadku ztozenia lub przedtozenia przez
kandydata niekompletnych lub wadliwie wypelnionych dokumentoéw, podanie zostanie
zwrocone w celu poprawienia lub uzupetnienia. Ponowne zlozenie podania wraz z
niekompletnie lub wadliwie wypelnionymi dokumentami moze skutkowa¢ odmowa
wszczecia postepowania. Zgodnie z posiadanym zakresem kompetencji uprawnionym do
rozpatrywania présb oséb ubiegajacych sie o przyjecie do stuzby w jednostce
organizacyjnej Strazy Granicznej jest Komendant Oddziatu. Po dokonaniu szczegotowej
analizy przedtozonej przez kandydata wymaganej dokumentacji moze poddaé kandydata
procedurze opracowania lub odstapi¢ od dalszego prowadzenia postepowania jezeli
prowadzenie postepowania nie znajduje jego zdaniem uzasadnienia w potrzebach
stuzbowych Strazy Granicznej. Kandydat, ktéry uzyskat akceptacje Komendanta Oddziatu
w kwestii kontynuowania postepowania kwalifikacyjnego kierowany jest na:

- wstepna rozmowe kwalifikacyjna pozwalajaca w szczegdlnosci na ocene umiejetnosci
autoprezentacji, poprawnosci w formutowaniu mysli, umiejetnosci nawiazywania
kontaktu, poziomu elokwencji, a takze poznania zainteresowan kandydata, zakresu
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kwalifikacji zawodowych i posiadanej wiedzy o Strazy Granicznej oraz motywacji do
podjecia stuzby,

- testy psychologiczne okreslajace predyspozycje intelektualne i osobowosciowe
kandydata (test trwa okoto 6 godzin) - w przypadku, gdy kandydat zgtosi sie na badanie w
ztym stanie zdrowia, ztym samopoczuciu spowodowanym m.in. zaburzeniem po sytuacji
traumatycznej (przezyciu lub byciu swiadkiem traumatycznego przezycia) ma obowiazek
poinformowania o tym przeprowadzajacego badanie psychologiczne, a psycholog ma
prawo nie przeprowadzi¢ przedmiotowego badania,

- badania psychofizjologiczne.

Ponadto kandydat zostanie objety procedura ustalajaca, iz daje rekojmie zachowania
tajemnicy stosownie do wymogdéw okreslonych w przepisach ustawy o ochronie informacji
niejawnych. W ramach I etapu postepowania kwalifikacyjnego zostana wykonane
sprawdzenia w ewidencjach, rejestrach i kartotekach prawdziwosci danych zawartych w
kwestionariuszu osobowym. I etap postepowania kwalifikacyjnego konczy sie ocena
kandydata i wystawieniem opinii w przedmiocie dopuszczenia do drugiego etapu
postepowania kwalifikacyjnego. Negatywny wynik jednego z elementéw postepowania
obejmujacego I etap powoduje przerwanie prowadzonego postepowania kwalifikacyjnego.

W ramach prowadzonego I etapu postepowania kwalifikacyjnego istnieje mozliwosc
odbycia przez kandydata probnego testu sprawnosci fizycznej na co najmniej 7 dni przed
terminem rozpoczecia II etapu postepowania. Udzial w przedmiotowym tescie jest
nieobowiazkowy.

IT etap postepowania kwalifikacyjnego odbywa sie w jednym z osrodkéw szkolenia Strazy
Granicznej. Sktada sie on z:

- testow pisemnych obejmujacych test z wiedzy ogdlnej oraz test ze znajomosci jezyka
obcego,

- testu sprawnosci fizycznej,

- rozmowy kwalifikacyjne;j.



Po pozytywnym ukonczeniu II etapu postepowania kwalifikacyjnego kandydat kierowany
jest do rejonowej komisji lekarskiej celem ustalenia zdolnosci do stuzby.
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Stuzbe w SG, rozpoczyna sie od szkolenia przygotowawczego w jednym z osrodkéw
szkoleniowych Strazy Graniczne;j.
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